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Registro: 458.369/08-8

Nome do Plano: Caesan Especial

Contrato ou Modalidade de | Periodo de Aplicagéo | Periodo de Andlise Percentual Numero de UF do Disperséo dos Caracteristica Reajuste Alteragédo Perc_entual de Codigo do Plano
Apdlice Contratagéo de Reajuste | Beneficiarios |Contrato | beneficiarios do Reajuste é Linear ? | Franquia/co- Reajugte na Operadora
Inicio | Fim | Inicio Fim Participagao | acrescido de
co-participagado
e franquia
001 Com patrocinador  07/2025  06/2026  07/2024  06/2025 7,78 765 GO  Majoritariamente  Variagdo de Custos Sim Nao 0,00 999999999
Assistenciais
Justificativa Técnica Considerando a estrutura contributiva vigente e os resultados da Avaliagado Atuarial 2025, recomenda-se, sob a 6tica
técnico-atuarial, a aplicagdo de um reajuste de 11,88% nas contribuicdes mensais dos planos de satide da CAESAN. Este
percentual busca compatibilizar a receita projetada com os custos assistenciais e administrativos estimados para o periodo
de julho/2025 a junho/2026, assegurando o equilibrio econémico-atuarial necessario a sustentabilidade do contrato.
Importa destacar que, conforme previsto no Estatuto da CAESAN, a aprovagdo dos reajustes é de competéncia do
Conselho Deliberativo, o qual, apés analise conjunta com a patrocinadora e a representagao sindical, deliberou pela
aplicagédo de um reajuste de 7,78% nas contribuigdes mensais.
Registro: 458.370/08-1 Nome do Plano: Caesan Padrao
Contrato ou Modalidade de | Periodo de Aplicagdo | Periodo de Andlise Percentual Nuamero de UF do Disperséo dos Caracteristica Reajuste Alteragdo Perc_entual de Codigo do Plano
Apdlice Contratagdo de Reajuste | Beneficiarios |Contrato | beneficiarios do Reajuste é Linear ? | Franquia/co- | Reajuste na Operadora
Inicio | Fim | Inicio Fim Participago | acrescido de
co-participagao
e franquia
001 Com patrocinador  07/2025 06/2026  07/2024 06/2025 7,78 13293 GO Majoritariamente  Variag&o de Custos Sim Nao 0,00 999999999
Assistenciais
Justificativa Técnica Considerando a estrutura contributiva vigente e os resultados da Avaliagédo Atuarial 2025, recomenda-se, sob a 6tica
técnico-atuarial, a aplicagdo de um reajuste de 11,88% nas contribuicdes mensais dos planos de satide da CAESAN. Este
percentual busca compatibilizar a receita projetada com os custos assistenciais e administrativos estimados para o periodo
de julho/2025 a junho/2026, assegurando o equilibrio econdémico-atuarial necessario a sustentabilidade do contrato.
Importa destacar que, conforme previsto no Estatuto da CAESAN, a aprovacgao dos reajustes € de competéncia do
Conselho Deliberativo, o qual, apds analise conjunta com a patrocinadora e a representagao sindical, deliberou pela
aplicagdo de um reajuste de 7,78% nas contribuicdes mensais.
Registro: 457.260/08-2 Nome do Plano: Caesan Agregado Enfermaria
Contrato ou Modalidade de | Periodo de Aplicacdo | Periodo de Analise Percentual Numero de UF do Disperséo dos Caracteristica Reajuste Alteracdo Perqentual de Codigo do Plano
Apdlice Contratagdo de Reajuste | Beneficiarios |Contrato | beneficiarios do Reajuste é Linear ? | Franquia/co- Reajus}e na Operadora
Inicio Fim | Inicio Fim Participagao | acrescido de
co-participagédo
e franquia
001 Com patrocinador  07/2025 06/2026  07/2024 06/2025 7,78 2702 GO Majoritariamente  Variagéo de Custos Sim Néo 0,00 999999999

Justificativa Técnica

Considerando a estrutura contributiva vigente e os resultados da Avaliagdo Atuarial 2025, recomenda-se, sob a 6tica
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técnico-atuarial, a aplicagéo de um reajuste de 11,88% nas contribuicdes mensais dos planos de satude da CAESAN. Este
percentual busca compatibilizar a receita projetada com os custos assistenciais e administrativos estimados para o periodo
de julho/2025 a junho/2026, assegurando o equilibrio econémico-atuarial necessario a sustentabilidade do contrato.
Importa destacar que, conforme previsto no Estatuto da CAESAN, a aprovagao dos reajustes € de competéncia do
Conselho Deliberativo, o qual, apés andlise conjunta com a patrocinadora e a representagao sindical, deliberou pela
aplicagdo de um reajuste de 7,78% nas contribuigdes mensais.

Assistenciais

Registro: 457.259/08-9 Nome do Plano: Caesan Agregado Apartamento

Contrato ou Modalidade de | Periodo de Aplicagédo | Periodo de Andlise Percentual Namero de UF do Dispers&o dos Caracteristica Reajuste Alteragédo Percentual de Codigo do Plano
Apdlice Contratag&o de Reajuste | Beneficidrios |Contrato | beneficiarios do Reajuste é Linear ? | Franquia/co- | Reajuste na Operadora
Inicio Fim | Inicio Fim Participaggo | acrescido de
co-participagéo
e franquia
001 Com patrocinador  07/2025  06/2026  07/2024 06/2025 7,78 261 GO Majoritariamente  Variagéo de Custos Sim N&o 0,00 999999999

Assistenciais

Justificativa Técnica Considerando a estrutura contributiva vigente e os resultados da Avaliagado Atuarial 2025, recomenda-se, sob a 6tica
técnico-atuarial, a aplicagcdo de um reajuste de 11,88% nas contribuicbes mensais dos planos de saude da CAESAN. Este
percentual busca compatibilizar a receita projetada com os custos assistenciais e administrativos estimados para o periodo
de julho/2025 a junho/2026, assegurando o equilibrio econdmico-atuarial necessario a sustentabilidade do contrato.
Importa destacar que, conforme previsto no Estatuto da CAESAN, a aprovagdo dos reajustes é de competéncia do
Conselho Deliberativo, o qual, apés andlise conjunta com a patrocinadora e a representagao sindical, deliberou pela
aplicagéo de um reajuste de 7,78% nas contribuicdes mensais.




